
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OPERAZIONE TRASPARENZA - ADEMPIMENTO ART. 16, D. Lgs. 33/2013 TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER SETTORE 

 

Anno 2015 

 

 
 

SETTORE Totale personale Totale giorni 
lavorativi 

Totale gg. di assenza 
(ferie, malattia, permessi 
retribuiti, legge 104) 

Tasso di 
assenza 

Tasso di 
presenza 

SERVIZIO AFFARI GENERALI 5 1515 241 15,91 84,09 

SERVIZIO FINANZIARIO 8 2196 292 13,30 86,70 

SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE 4 1212 163 13,45 86,55 

SERVIZIO TECNICO 11 3185 355 11,15 88,85 

SERVIZIO ASSISTENZA 
BENFSCOLASTICA 

10 2693 329 12,22 87,78 

 


