
SCRITTURA PRIVATA

Oggetto: Affidamento incarico professionale di progettazione, gestione e 
di direzione artistica e del Festival della Disco Music anni 70 dal 16 al 19 
giugno 2016.

Con la presente scrittura privata fra:
- ____________________, Responsabile del ______ Settore del Comune di Gabicce Mare,  che 
interviene esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse del Comune di Gabicce Mare, ai sensi 
dell’art.107 del D.Lgs. n.267/2000 (T.U. delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali);
- e il/la Sig./ra______________________ nato/a________________ il ______________ residente a 
_____________________________ in__________________ C.F.: ____________________

PREMESSO
- che con Delibera di Consiglio n.17 del 14/04/2010 è stato approvato il “Regolamento Comunale
per la disciplina dei contratti”;
- che con Delibera di Giunta n. 38/2016 è stato approvato il calendario degli eventi 2016, tra cui è 
inserita la manifestazione Festival della Disco Music anni 70 previsto a Gabicce Monte dal 16 al 19 
giugno 2016;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art.1- OGGETTO DELL'INCARICO
L'incarico comprende la progettazione, la direzione artistica, l'organizzazione e il coordinamento 
della programmazione artistico-musicale  del Festival della Disco Music anni 70 che avrà luogo a 
Gabicce  Mare e  Gabicce  Monte  dal  16  al  19 giugno 2016,  nel  rispetto  degli  indirizzi  stabiliti  
dall’Amministrazione Comunale.
In particolare il Direttore Artistico:
1.  definisce  e  perfesiona  il  programma  degli  eventi  e  degli  spettacoli  del  Festival  proposto 
all'Amministrazione  Comunale,  nei  limiti  degli  stanziamenti  di  bilancio,  del  quale  cura  anche 
l’organizzazione e la gestione, in stretto rapporto con l’ufficio comunale preposto allo stesso; 
2. avvia i contatti e conclude gli accordi con i gruppi musicali e/o i singoli artisti inseriti nella 
programmazione, garantendone la sostenibilità dei costi, diretti ed indiretti, nel limite delle spese 
impegnate
3. provvede a curare in autonomia i rapporti con gli artisti, provvedendo direttamente al loro 
compenso o rimborso, oneri previdenziali e contrattuali, vitto, alloggio e ospitalità alberghiera se 
necessari e concorre, nell’ambito delle proprie competenze, alla buona riuscita delle manifestazioni 
programmate;
4.  coordina  le  azioni  di  tutti  i  soggetti  coinvolti  nello  svolgimento  degli  spettacoli  e  delle 
manifestazioni e l'intera organizzazione avvalendosi di una struttura di collaboratori artistici, tecnici 
e logistici ed esperti in comunicazione di comprovata esperienza professionale;
5.  lavora  in  piena  autonomia  nel  rispetto  dei  budget  di  spesa  definiti  dall’Amministrazione 
Comunale e verifica periodicamente con la stessa l’andamento economico-organizzativo delle varie 
attività;
6. si assicura che gli artisti siano in regola con i contributi Enpals/Inps.
7. dovrà presentare tempestivamente un programma alternativo in caso di infortunio o la malattia 
dell'artista o qualora, a causa di grave incidente o impedimento, il medesimo non possa giungere in 



tempo utile nella località di svolgimento dello spettacolo;
8. sostiene i costi  per l’espletamento del presente incarico (spese di viaggio, vitto e alloggio, spese 
telefoniche, ecc...) che saranno esclusivamente a  suo carico;
9. Autorizza l'Amministrazione Comunale all'uso di eventuali loghi o marchi in esclusiva per tutta 
la durata dell'evento;

Art.2 - COMPENSO
Il Comune di Gabicce Mare  corrisponderà all'incaricato quale compenso la somma di € 15.000,00 
al lordo di ogni onere previdenziale, fiscale e assistenziale e comprensivo d’IVA se e in quanto 
dovuta.
Il compenso potrà essere erogato alle seguenti scadenze:
___% dell’importo entro il ______2016
___ % dell’importo a conclusione dell'evento entro il _________2016;

Le parti, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 3 comma 9 della L. 13/08/10 n. 136 come
modificato  dal  D.L.  del  12/11/10  n.  187  prendono  atto  che  i  pagamenti  avverranno  solo  ed 
unicamente previa acquisiszione della fattura elettronica o nota professionale, emissione dell’atto di 
liquidazione da parte del Responsabile del II Settore ed emissione del mandato di pagamento da 
parte del Servizio Ragioneria dell’Ente.
L'incaricato nell’ambito del presente contratto sottoscritto con il Comune di Gabicce Mare assume
tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010,
n. 136 e successive modifiche ed integrazioni. 

Art. 3 DURATA DEL CONTRATTO
Il presente contratto decorre dal momento della stipula ed avrà termine il 31/7/2016 termine entro il 
quale  il  Direttore  Artistico  dovrà  predisporre  una  relazione  conclusiva  sull’attività  svolta,  in 
rapporto  al  progetto  iniziale,  onde  consentire  all’Amministrazione  Comunale  la  verifica  sugli 
obiettivi raggiunti rispetto a quanto programmato.

Art. 4 OBBLIGHI DEL DIRETTORE ARTISTICO
L’incaricato  dovrà  svolgere  le  prestazioni,  nel  pieno  rispetto  dell’autonomia  organizzativa  e 
gestionale  dell’incarico e non è sottoposto a vincoli gerarchici di alcun tipo, né di orario di servizio.

L’incarico  in  questione  dà  vita  ad  un  rapporto  professionale  e  non costituisce  in  alcun  modo 
rapporto di pubblico impiego. Tuttavia è oggetto, in quanto applicabile, al codice di comportamento 
del pubblico impiego vigente nel Comune di Gabicce Mare.
Nell'espletamento dei propri compiti, il Direttore Artistico dovrà assicurare il rispetto della legge, 
sollevando il Comune da ogni responsabilità e dovrà perseguire esclusivamente l'interesse pubblico, 
ispirando le proprie decisioni ed i propri comportamenti alla cura dell'interesse pubblico che gli è 
affidato. 
Si impegna,  altresì,  ad evitare  situazioni  e  comportamenti  che possano nuocere agli  interessi  o 
all'immagine della Pubblica Amministrazione e del Festival.
Il  Direttore  Artistico  si  obbliga  ad  osservare  e  a  far  osservare  la  massima  riservatezza  sul 
trattamento dei dati sensibili, in tutte le occasioni  nell’espletamento del presente affidamento. 
L'incaricato  dovrà  infine  assicurare  all'Amministrazione  Comunale  l'esclusività  del  marchio  (se 
presente) per tutta la durata dell'incarico.

Art.5 - INADEMPIENZE
In caso di gravi inadempienze imputabili alla parte, quali il mancato adempimento di tutto o parte di 
quanto stabilito negli articoli precedenti,  la presente convenzione si intenderà risolta. In caso di 
risoluzione della convenzione per inadempienza, verrà applicata, oltre al recupero dell’anticipazione 
erogata una penale pari al 20% dell'importo lordo contrattuale. 



Per quanto non espressamente previsto nel presente atto si fa rinvio alle norme del codice civile e 
delle altre leggi vigenti in materia.

Art.6 - OBBLIGO DI RESTITUZIONE DI COPIA SOTTOSCRITTA DEL 
CONTRATTO
Il Comune di Gabicce Mare si obbliga a consegnare al direttore Artistico una copia della presente 
scrittura. L'imposta di bollo relativa alla presente scrittura è a carico della Società.
Non è dovuto compenso o rimobrso spese al Comune di Gabicce Mare per l'accollazione del
presente atto.

Art.7 - COMPETENZA GIUDIZIARIA
Per ogni eventuale controversia che dovesse sorgere per la concreta attuazione del presente
disciplinare si intende riconosciuta la competenza del foro ove ha sede il Comune di Gabicce Mare.

Art. 8- REGISTRAZIONE
Del presente atto, ai sensi dell'art. 5 c.2 del D.P.R. 26/4/1986, n.131, le parti richiedono la
registrazione solo in caso d'uso.

Art. 10 - SPESE CONTRATTUALI
Sono ad esclusivo carico dell'incaricato tutte le spese riguardanti il presente atto, compresi bolli,
diritti di segreteria ed eventuali imposte.

Art.11 - RINVIO
Per quanto non previsto dal presente contratto le parti fanno espresso riferimento a tutte le norme di 
legge vigenti in materia, le norme del codice civile in quanto applicabili, i regolamenti, le direttive e 
le altre disposizioni in materia. 

Gabicce Mare, lì_______________
Letto, confermato e sottoscritto. 

L'incaricato
__________________________

La Responsabile del II Settore 
___________________________


